ESTATUTO DA SOCIEDADE CATARINENSE DE RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO
POR IMAGEM

Art. 1° - A Sociedade Catarinense de Radiologia e Diagndstico por Imagem, doravante
denominada (SCR), com sede e foro na cidade de Florianopolis, estado de Santa Catarina na
Rua Presidente Nereu Ramos, 19 Sala 311, bairro Centro € uma Sociedade Civil sem fins
econdmicos, com duracao por tempo indeterminado, filiada ao Colégio Brasileiro de Radiologia
e Diagndstico por Imagem (CBR), congregando os médicos que utilizam as radiacdes ionizantes
ou outras formas de energia, com fins terapéuticos ou de diagnéstico, incluindo a formacao de
imagens, e tem por objetivo:

1. Promover o progresso da especialidade e ciéncias correlatas;

2. Representar a categoria profissional dentro do Estado de Santa Catarina, bem como no pais
e no exterior, nos casos cabiveis, segundo sua filiacao ao CBR, defendendo os interesses
cientificos, educacionais, profissionais e materiais, perante os poderes constituidos e a
comunidade em geral;

3. Coordenar toda a atividade cientifica estadual e cooperar na nacional, relacionada com a
especialidade, e divulgar entre leigos, as normas racionais e os propositos das mesmas;

4. Promover e estimular, por todos os meios, o aprimoramento profissional e o congracamento

dentro da especialidade.

Art. 2° - Para atingir os fins previstos no artigo 1°, a SCR propde-se a:

1. Promover Jornadas, Encontros, Cursos, conferéncias, reunioes etc., de qualquer forma
ligados a especialidade;

2. Criar e manter publicacoes periodicas de carater informativo e técnico;

3. Fomentar o intercambio cultural e o convivio social entre os associados € membros;

4. Reivindicar melhores condicdes de trabalho para os associados e membros;

5. Agir como 6rgao de consulta, quando solicitada a pronunciar-se sobre assuntos de interesse
da classe, ou emitir espontaneamente sua opiniao dentro da esfera de sua competéncia
juridico-administrativa;

6. Zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica Médica e pelo Cédigo de Etica da Especialidade

que venha a ser elaborado.

Art. 3° - A SCR é filiada ao CBR, representando-o no Estado de Santa Catarina, com sua sede,

Diretoria Executiva e Tesouraria Executivas, fixas na cidade de Florianépolis.



Art. 4° - A SCR compromete-se a:

1. Informar o CBR da realizacao de Jornadas, encontros, Cursos e Conferéncias, etc.,
especificando o plano geral do programa;

2. Enviar anualmente a simula de suas atividades ao CBR e a outras entidades com as quais
mantiver convénios;

>

3. Organizar com antecedéncia o programa geral de suas atividades para constar do calendario
geral do CBR;

4. Assessorar a Diretoria do CBR nas questoes de interesse da Unidade da Federacao ou no
ramo especializado de que é representante;

5. Eleger seus representantes a Assembléia dos Delegados, de acordo com o

Estatuto do CBR, trés meses antes do Congresso Brasileiro de Radiologia, comunicando em
tempo habil a Diretoria do CBR os nomes dos delegados e suplentes eleitos;

6. Comunicar a Diretoria do CBR, por escrito, seis meses antes da Assembléia Geral da
entidade nacional, o nimero de associados e as respectivas categorias que compdem seu
quadro social;

7. Submeter a apreciacao da Diretoria do CBR as alteracdes estatutarias;

8. Ter na Diretoria pelo menos 5 (cinco) associados titulares do CBR, incluindo o Presidente;
9. Manter as mesmas categorias de associados € membros da entidade nacional ou outras que
nao venham a colidir com as suas finalidades estatutarias;

10. Manter expresso em todos os documentos, circulares e correspondéncias a logomarca CBR e

sua condicao de “Filiada ao Colégio Brasileiro de Radiologia e Diagnostico por Imagem”.

Art. 5° - Podera ser associado titular o médico residente no pais, com titulo de especialista
concedido ou reconhecido pelo CBR, em qualquer de seus métodos

Art. 6° - Para ingressar como associado titular requerem-se:

1. Preenchimento de proposta fornecida pela SCR, referendada por 2 (dois) associados
titulares;

2. Inscricao no Conselho Regional de Medicina do Estado;

3. Apresentacao de curriculum vitae, comprovando treinamento especializado em um dos
métodos de diagnostico ou de terapia do CBR, pelo periodo minimo de trés anos apos a
graduacao;

4. Aprovacao em exame de suficiéncia realizado pela Comissdao de Admissao do CBR;

5. Aprovacdo pela Comissdo de Admissdo, Sindicancia e Etica, sancionada pela Diretoria;

6. Entregar 1(uma) foto 3x4 recente.



Paragrafo Unico - Nao havendo comprovacéo satisfatoria de treinamento especializado, é

necessario um periodo minimo de 6 (seis) anos de exercicio da especialidade.

Art. 7° - Sao deveres dos associados titulares:

1. Cumprir as determinacdes deste Estatuto e demais Regimentos e Regulamentos da SCR e do
CBR;

2. Desempenhar todas as funcoes que lhes forem atribuidas e as quais tenham anuido;

3. Zelar pelo bom nome da SCR, prestigiando todas as suas iniciativas e atendendo as
solicitacées da Comissao de Admissdo, Sindicancia e Etica;

4. Manter a vida publica e profissional com conduta pautada pelos principios morais e pelo
Codigo de Etica Médica;

5. Pagar as contribuicdes periddicas nos prazos determinados.

Art. 8° - Sao direitos dos associados titulares:

1. Votar e ser votados para todos os cargos eletivos. O voto € pessoal, ndao sendo aceito o voto
por procuracao ou correspondéncia. S6 podem ser votados os associados titulares residentes no
Estado de Santa Catarina;

2. Assinar ou subscrever proposta para admissao de novos associados ou membros nas diversas
categorias, respondendo moralmente pelo ato;

3. Apresentar indicacdes, requerimentos, sugestdes e representacdes no que diz respeito ao
exercicio da especialidade na conformidade dos fins da SCR;

4. Usar o titulo em publicacoes e trabalhos cientificos e em todos os papéis de uso profissional;
5. Ler ou discutir comunicacoes ou trabalhos de matéria cientifica, pertinentes aos fins da
SCR;

6. Publicar seus trabalhos nos 6rgaos da SCR desde que aceitos pela direcao;

7. Frequentar a sede da SCR, Congressos, Jornadas, Reunides, Cursos e Conferéncias
promovidos ou patrocinados pela SCR ou CBR;

8. Receber publicacoes que a SCR editar;

9. Ser indicado ou nomeado para tomar parte de comissoes, conforme preceitua este Estatuto;
10. Licenciar-se por auséncia do pais, solicitando anuéncia a SCR, ficando livre de contribuicao
nesse periodo;

11. Ficar isento do pagamento da anuidade, apos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, desde
que tenha pago as contribuicdes dos ultimos 5 (cinco) anos.

12 - Ficar isento do pagamento da inscricao na Jornada Regional ap6s completados 70 (setenta)
anos de idade, desde que ja possua o beneficio previsto no Item 11 deste artigo.

Paragrafo Unico - Para o exercicio dos direitos previstos neste artigo, o associado titular devera
estar quites com a tesouraria e em dia com as demais obrigacdes estabelecidas no presente
Estatuto.



Art. 9° - Além dos associados titulares, a Sociedade Catarinense de Radiologia e Diagnostico
por Imagem contara com a participacao de outros membros, classificados nas seguintes
categorias:

. Honorario;

. Benemérito;

. Coligado;

1

2

3

4. Correspondente;
5. Aspirante;

6. Residente ou Aperfeicoando;

7. Pessoa Juridica.

Paragrafo Unico - Os associados titulares e membros da SCR nao respondem subsidiariamente

pelas obrigacdes sociais e serao em nimero ilimitado.

Art. 10 - Sera membro honorario o médico ou cientista nacional ou estrangeiro de méritos
comprovados que tenha prestado relevantes servicos a especialidade, que notadamente privou
de particular consideracao ou interesse pela SCR.

Paragrafo 1° - Os membros honorarios serao eleitos por maioria simples da Assembléia Geral
Ordinaria, através de proposta da Diretoria, ou de um minimo de 30 de seus associados
titulares, em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo 2° - Os membros honorarios gozarao de todas as prerrogativas dos associados
titulares com excecao do direito de votar ou ser votado, ficando dispensados de quaisquer
contribuicdes pecuniarias.

Paragrafo 3° - Os membros honorarios que tiverem sido associados titulares conservam os
mesmos direitos e obrigacdes destes, ficando, entretanto, dispensados das contribuicoes
periddicas.

Paragrafo 4° - O presidente da SCR passara a condicao de membro honorario apés o término do

seu mandato.

Art. 11 - Sera membro benemérito a pessoa ou entidade, de comprovada idoneidade, sem
distincao de nacionalidade ou profissdao, que tiver prestado relevantes servicos a especialidade
ou contribuido com donativo apreciavel a SCR.

Paragrafo 1° - A eleicao dos mesmos far-se-a pelo mesmo processo dos membros honorarios.



Paragrafo 2° - Os membros beneméritos que tiverem sido associados titulares conservam os

mesmos direitos e obrigacdes ficando, entretanto, dispensados das contribuicoes periodicas.

Art. 12 - Podera ser membro coligado da SCR o médico que resida no Brasil, com certificado de
area de atuacao conseguido ou reconhecido pelo CBR, ou médico com titulo de especialista em
outra area, que exerca com habitualidade um dos diversos métodos do CBR como atividade
secundaria comprovada.

1. Para ingressar na SCR como membro coligado sera necessario preencher as condicées dos
incisos 1, 2, 3, 5 e 6 artigo 6° deste Estatuto;

2. Os deveres fundamentais dos membros coligados serao os mesmos dos associados titulares
previstos no artigo 7°;

3. Os membros coligados nao poderao votar nem ser votados e nao poderao assinar ou
subscrever propostas para admissao de associados ou membros nas diversas categorias.
Paragrafo Unico - O membro coligado, quando aprovado em exame de suficiéncia aplicado pelo

CBR, passara automaticamente para a categoria de associado titular.

Art. 13 - Sera membro correspondente o médico residente no exterior, que exerca um dos
métodos de Diagnostico por Imagem, e o associado titular ou aspirante que o solicitar, de
acordo com o item 10, do artigo 8°.

Paragrafo 1° - Para ingressar Sociedade Catarinense de Radiologia e Diagnostico por Imagem
como membro correspondente, serao necessarios:

1. Proposta fornecida pela SCR, preenchida pelo candidato;

2. Prova de habilitacao do exercicio da medicina em seu pais;

3. Curriculum vitae;

4. Aprovacdo da Comissdo de Admissdo, Sindicancia e Etica e pela Diretoria.

Paragrafo 2° - O membro correspondente tera todos os direitos e deveres do associado titular,

exceto os itens 1 e 9, do artigo 8°.

Art. 14 - Sera membro aspirante aquele que, ndo sendo enquadrado nas exigéncias de
associado titular, exerca a especialidade, pelo menos ha 3 (trés) anos, em qualquer de seus
ramos.

Art. 15 - Para ingressar como membro aspirante sera necessario satisfazer as condi¢des dos
itens 1, 2, 3, 5 e 6 do artigo 6°.

Paragrafo Unico - O membro aspirante tera todos os direitos e deveres do associado titular,

exceto os dos itens 1, 2 e 4, do artigo 8°.



Art. 16 - Podera ser membro residente ou aperfeicoando o médico inscrito em uma residéncia
médica reconhecida pela CNRM (Comissao Nacional de Residéncia Médica) ou curso de
aperfeicoamento reconhecido pelo CBR, dos métodos de diagnostico por imagem e terapia por
radiacado ionizante que fazem parte do CBR, reconhecida pela Comissdao Nacional de Residéncia
Médica (CNRM) ou pelo CBR.

Paragrafo 1° - Para o médico ingressar na SCR como membro residente ou aperfeicoando é
necessario:

01. estar devidamente matriculado em residéncia médica reconhecida pela CNRM ou curso de
aperfeicoamento reconhecido pelo CBR;

02. proposta e declaracao fornecidas pela SCR e preenchidas pelo candidato, assinadas por
dois médicos ligados a residéncia médica ou curso de aperfeicoamento que freqlienta;

03. prova de inscricao no Conselho Regional de Medicina do Estado ou do Distrito Federal,;

04. aprovacao pela Diretoria.

Paragrafo 2° - O membro residente ou aperfeicoando permanecera inscrito nessa categoria por,
no maximo, igual periodo ao exigido pela legislacao em vigor para a respectiva residéncia
médica ou curso de aperfeicoamento.

Paragrafo 3° - Os membros residentes ou aperfeicoandos nao poderao votar, nem ser votados.
Paragrafo 4° - Apds a conclusdo da residéncia ou curso de aperfeicoamento, o membro
residente ou aperfeicoando tera sua condicao alterada automaticamente para membro
aspirante (Artigos 14 e 15).

Paragrafo 5° - Sao direitos dos membros residentes ou aperfeicoandos:

01. publicar trabalhos nos érgaos oficiais da SCR, desde que aceitos pelo Conselho Editorial;
02. frequentar a sede da SCR;

03. participar das jornadas, reunioes, cursos e conferéncias promovidos ou patrocinados pela
SCR;

04. receber as publicacoes da SCR;

05. usufruir de desconto nas taxas de inscricao dos eventos programados ou patrocinados pela
SCR.

Paragrafo 6° - O membro residente ou aperfeicoando ficara isento do pagamento das

contribuicoes.

Art. 17 - Podera ser membro Pessoa Juridica, a clinica, hospital, centro, unidade,
departamento, consultorio e assemelhado, de natureza privada, que se dedique a atividade de

diagnostico e tratamento utilizando métodos de imagem e/ou radiacdes ionizantes.



Paragrafo Unico - S&o direitos e obrigacdes dos Membros Pessoas Juridicas aqueles definidos no
REGULAMENTO ESPECIFICO DAS CLiNICAS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM, que integram os
Estatutos da SCR.

Art. 18 - A proposta para qualquer categoria de membro deve ser preenchida devidamente
pelo candidato e assinada também por 2 (dois) associados titulares, que assumirao as
responsabilidades pelas declaracées prestadas.

Paragrafo Unico - O candidato apresentara a Secretaria os documentos exigidos e a declaracao
de que aceita e se compromete a cumprir este Estatuto, remetendo ainda a importancia
correspondente a uma semestralidade.

Art. 19 - A SCR mantera cadastro com os dados pessoais de seus associados e membros, o qual
sO podera ser utilizado para as finalidades deste Estatuto. O cadastro dos associados e
membros da SCR s6 podera ser divulgado para o CBR, mediante solicitacdo por esta entidade
ou nas hipoteses previstas neste Estatuto.

Art. 20 - A Diretoria, apds inquérito realizado pela Comissao de Admissdo, Sindicancia e Etica e
assegurado o pleno direito de defesa, punira o membro que:

1. Tenha sido condenado por crime infamante;

2. Adote conduta em desacordo com o preceituado neste Estatuto ou no Cédigo de Etica
Médica;

3. Tornar-se indigno do convivio social;

4. Desprestigiar de qualquer maneira a SCR.

Art. 21 - As penalidades obedecerao a natureza e a gravidade da infracao e serao as seguintes:
1. Adverténcia;

2. Censura privada;

3. Censura publica;

4. Suspensao;

5. Exclusao da SCR.

Paragrafo 1° - Ao membro punido cabera recurso ao Conselho Consultivo e, em ultima
instancia, a Assembléia Geral.

Paragrafo 2° - Quando se tratar de violacdo do Codigo de Etica Médica, o processo devera ser
automaticamente remetido ao Conselho Regional de Medicina da jurisdicao.

Art. 22 - O pagamento das contribuicoes devera ser efetuado até as datas definidas pela
Tesouraria.

Paragrafo 1° - O atraso no pagamento das contribuicdes implicara na aplicacao de penalidades

e encargos moratorios sobre o valor devido, de acordo com as normas fixadas pela Diretoria.



Paragrafo 2° - Terao seus direitos suspensos os membros que ndo efetuarem o pagamento das
semestralidades até 31 de dezembro; serdo excluidos aqueles que ndo saldarem seus débitos
até 30 de junho do ano seguinte.

Paragrafo 3° - A critério da Diretoria podera ser aprovada a dispensa do pagamento da
anuidade aos membros com mais de 5 (cinco) anuidades pagas, que comprovem sua
incapacidade ao exercicio profissional.

Art. 23 - E direito do associado ou membro demitir-se quando julgar necessario, estando quites
com as obrigacdes sociais/pecuniarias, até a data da formalizacao, bastando para tanto
protocolar junto a Secretaria da SCR seu pedido de demissao.

Art. 24 - A readmissdao dos membros excluidos, a pedido do interessado, sera avaliada e

decidida pela Diretoria.

Art. 25 - A Sociedade Catarinense de Radiologia e Diagnostico por Imagem sera administrada
pelos seguintes 6rgaos:

1. Assembléia Geral;

2. Conselho Consultivo;

3. Diretoria;

4. Comissoes Permanentes e Especiais.

Art. 26 - As assembléias gerais poderao ser ordinarias ou extraordinarias, e serao convocadas
pelo Presidente da SCR ou 1/5 dos associados titulares em pleno gozo dos seus direitos,
mediante edital publicado na imprensa local e/ou correio eletronico e/ou orgao oficial do CBR,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da sua realizacao, onde constara: local, dia, més,
ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, e o nome de quem a convocou.

Art. 27 - As Assembléias Gerais Ordinarias terdo como atribuicoes:

1. Eleicao da Diretoria, a cada 03 (trés) anos;

2. Deliberar sobre assuntos da vida social ou economico-financeira da SCR;

3. Julgar os atos do Conselho Consultivo e da Diretoria;

4. Julgar os recursos interpostos por associados ou membros punidos pelo Conselho Consultivo;
5. Tomar conhecimento do relatério da Diretoria encaminhado pelo Conselho Consultivo;

6. Aprovar as propostas para admissao de membros honorarios e beneméritos.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a anualmente, até o dia 31 de

outubro de cada ano, na cidade Floriandpolis, SC, ou em local determinado no edital sendo a



data comunicada aos associados pela imprensa local e/ou correio eletronico e/ou 6rgao oficial
do CBR. Instalar-se-a em primeira convocacao com a maioria absoluta dos associados titulares
e, em segunda convocacao, 15 minutos (quinze) apds a primeira, com qualquer nimero de
associados, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos previstos
neste estatuto.

Art. 28 - As Assembléias Gerais Extraordinarias serdo realizadas por convocacao do Presidente
da SCR ou atendendo a solicitacao da Diretoria, ou de 2/3 (dois tercos) do Conselho Consultivo,
ou de 1/5 (um quinto) dos associados titulares, em pleno gozo de seus direitos sociais, sendo a
data comunicada por edital aos associados pela imprensa local e/ou correio eletronico e/ou
orgao oficial do CBR. Instalar-se-a em primeira convocacao com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocacao, 15 minutos (quinze) apés com qualquer nimero de
associados, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos previstos
neste estatuto.

Paragrafo 1° - A data da Assembléia Geral Extraordinaria sera fixada e comunicada aos
associados com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Paragrafo 2° - As Assembléias Gerais Extraordinarias s6 poderao deliberar sobre assuntos que
constem da ordem do dia da sua convocacao.

Paragrafo 3° - As Assembléias Extraordinarias para mudanca de Estatuto devem ser exclusivas
para esse fim. As propostas deverao ser encaminhadas a Diretoria, com antecedéncia maior
que 30 (trinta dias) dias através de correio eletronico, podendo a reforma estatutaria ser de
iniciativa da Diretoria, do Conselho Consultivo ou de 1/5 (um quinto) dos associados titulares,
em pleno gozo de seus direitos sociais. Instalar-se-a em primeira convocacao com a maioria
absoluta dos associados e, em segunda convocacao, 15 minutos (quinze) apés com no minimo
1/5 (um quinto) dos associados titulares, deliberando pela maioria simples dos votos dos
presentes, ou apos 15 minutos (quinze) com nimero de associados titulares presentes
deliberando pela maioria simples de votos.

Art. 29 - Sdo atribuicoes das Assembléias Gerais Extraordinarias:

1. Tratar de assuntos urgentes de interesse da SCR, que sejam de atribuicao da Assembléia
Ordinaria;

2. Destituicao de membros da diretoria executiva.

3. Dissolucao da Sociedade Catarinense de Radiologia e Diagnostico por Imagem (SCR).

4. Reforma estatutaria;

Paragrafo 1° - A destituicao de membros da Diretoria Executiva sera admissivel somente
havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar pelo Conselho Consultivo
e Diretoria Executiva, quando ficar comprovado:

1) Malversacao ou dilapidacao do patrimonio social;

2) Grave violacao deste estatuto;



3) Abandono do cargo, assim considerado a auséncia nao justificada em 03 (trés) reunioes
ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacao dos motivos da auséncia, a secretaria da
Associacao;

4) Aceitacao de cargo ou funcao incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
entidade.

Paragrafo 2° - Definida a justa causa, o diretor sera comunicado, através de notificacao
extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 30
(trinta) dias, contados do recebimento da comunicacao;

Paragrafo 3° - Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacao da defesa, a representacao sera submetida a Assembléia Geral Extraordinaria,
devidamente convocada para esse fim, composta de associados titulares em dia com suas
obrigacoes sociais, onde sera garantido ao diretor, o pleno direito de defesa, nao podendo
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo a primeira chamada
com a totalidade dos associados e em segunda chamada, 15 (quinze) minutos apds a primeira,
com a presenca de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados.

Paragrafo 4° - Para a iniciativa expressa da dissolucao da SCR sera necessaria proposta assinada
por um minimo de 2/3 (dois tercos) dos associados titulares em gozo de seus direitos,
residentes no Estado de Santa Catarina, com indicacao do beneficiario, de acordo com o Art.
58 deste Estatuto.

Art. 30 - O Conselho Consultivo é o 6rgao de consulta, coordenacao e fiscalizacao que
funcionara no periodo entre as Assembléias Gerais e sera constituido por todos os
ex-presidentes da SCR, estando em gozo dos direitos e deveres deste Estatuto.

Art. 31 - Sdo atribuicdes do Conselho Consultivo:

1. Coordenar as atividades das Diretorias que se sucedem, no sentido de assegurar a resolucao
de questdes ja encaminhadas e pendentes de solucao, conferindo um sentido unitario e perene
as gestoes da SCR;

2. Examinar e aprovar relatérios e balancos contabeis da Diretoria, relatando-os a Assembléia
Geral Ordinaria;

3. Funcionar como comissao eleitoral, nas eleicdes de Diretoria, elaborando o regimento
eleitoral, recebendo inscricdes das chapas e organizando as eleicoes;

4. Aprovar convénios e filiacoes, de acordo com os Estatutos, em propostas examinadas e
encaminhadas pela Diretoria, ad referendum da Assembléia Geral,

5. Apreciar as decisoes da Diretoria, em grau de recurso, relatando-as, quando for o caso, as
Assembléias Gerais;

6. A pedido da Diretoria, opinar sobre questdes omissas nas deliberacoes das Assembléias e/ ou

no Estatuto, podendo para tanto nomear comissoes;



7. Julgar os casos de punicoes de membros ad referendum da Assembléia;

8. 0 Conselho Consultivo fica responsavel pela avaliacdao das decisoes da Diretoria que
impliquem alteracdes consideraveis do patriménio da SCR, inclusive operacées financeiras de
risco;

9. Resolver ou auxiliar na resolucao dos casos omissos.

Art. 32 - O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente por ocasiao e no mesmo local da
Assembléia Geral Ordinaria de eleicao da Diretoria.

Paragrafo 1° - O presidente do Conselho Consultivo sera o mais recente ex-presidente da SCR.
No seu impedimento, o antecessor ocupara o cargo.

Paragrafo 2° - O presidente do Conselho tera a incumbéncia de assessorar o presidente eleito
nas gestoes administrativas/financeiras até o final do seu mandato.

Paragrafo 3° - O Conselho Consultivo reunir-se-a extraordinariamente quando convocado pelo
seu presidente ou pela Diretoria, de preferéncia na sede da SCR.

Paragrafo 4° - As decisoes do Conselho Consultivo serao tomadas por maioria de votos.

Art. 33 - A Diretoria é o 6rgao executivo da SCR e sera composto por um Presidente, um
Vice-Presidente, um Primeiro Secretario, um Segundo Secretario, um Primeiro Tesoureiro, um
Segundo Tesoureiro, um Diretor Cientifico, um Presidente do Clube do Interior, um
Vice-Presidente do Clube do Interior, Diretor para ABCDI, Diretor de Divulgacao, Diretor de
Defesa Profissional e Coordenadores Regionais, eleitos por 03 (trés) anos pela Assembléia
Geral.

Paragrafo 1° - A Diretoria se reunira ordinariamente, de acordo com normas tracadas pelo
presidente, preferencialmente uma vez por semana e no minimo duas vezes por més.
Paragrafo 2° - As reunides da Diretoria serdo instaladas com a presenca de, no minimo, 02
(dois) de seus Diretores e as decises serao tomadas pela maioria dos membros presentes e
transcritas em Livro de Ata proprio.

Paragrafo 3° - A auséncia sem justificativa, de qualquer membro, a trés reunides consecutivas
da Diretoria ou a seis intercaladas, podera implicar, apds decisao da prépria Diretoria, na
vacancia do cargo, apos notificacao formal.

Paragrafo 4° - A Diretoria devera submeter a apreciacao do Conselho Consultivo as decisoes
que impliquem alteracgoes significativas do patrimonio da SCR, inclusive operacdes financeiras

de risco.

Art. 34 - Compete a Diretoria, coletivamente:
1. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;
2. Designar as Comissoes Especiais;

3. Executar e fazer executar as resolucdes das Assembléias e as suas proprias decisoes;



4. Fixar contribuicées dos associados e membros, bem como as penalidades e encargos pelo
atraso no pagamento;

5. Indicar delegados ou representantes oficiais da SCR nas associacoes médicas nacionais ou
estrangeiras, ou nos congressos nacionais e/ou internacionais;

6. Apresentar, anualmente, ao Conselho Consultivo, relatorio completo das atividades
cientificas, sociais e economico-financeira. Os relatorios economico-financeiros de que trata
este item, serao do periodo de janeiro a dezembro do ano, inclusive o Balanco do Ativo e
Passivo e Demonstracdes de Resultados e serao auditados por auditoria independente;

7. Contratar pessoal necessario para o funcionamento da SCR;

8. Realizar convénios com entidades médicas que sejam de interesse da SCR;

9. Organizar plano de atividades;

10. Disciplinar a realizacao de Jornadas, Congressos, Reunides, Cursos, etc.;

11. Punir associados e membros faltosos;

12. Autorizar o tesoureiro a realizar operacoes de crédito ou aplicacao de capital,;

13. Criar um regimento interno para orientar a gestao.

Art. 35 - Ao Presidente compete:

1. Presidir as reunides da Diretoria e Assembléias Gerais;

2. Representar a SCR em sessdes solenes ou conclaves cientificos;

3. Supervisionar o cumprimento das deliberacdes das Assembléias, do Conselho Consultivo e da
Diretoria;

4. Representar a SCR, em juizo ou fora dele;

5. Providenciar consulta a Assembléia Geral ou ao Conselho Consultivo, de acordo com decisao
da Diretoria;

6. Assinar os documentos da vida social, cientifica e econémico-financeira da SCR, juntamente
com o secretario ou o tesoureiro;

7. Administrar o patrimonio da SCR, respeitando o presente Estatuto;

8. Prestar contas de todos os atos administrativos no decurso do mandato que lhe foi
conferido;

9. Superintender e desenvolver atividades da SCR dentro de suas finalidades estatutarias;

10. O Presidente, juntamente com o tesoureiro, podera outorgar procuracao em nome da SCR

para fins especificos.

Art. 36 - Ao Vice-Presidente compete:
1. Substituir o presidente nos seus impedimentos;
2. Auxiliar o presidente em todas as atividades da SCR;

3. Exercer atribuicoes especificas conferidas pelo presidente.



Art. 37 - Ao primeiro Secretario geral compete:

1. Superintender e orientar todas as atividades da secretaria da SCR;

2. Realizar os relatorios anuais da secretaria;

3. Fazer os relatérios anuais da secretaria que, apos a aprovacao, os encaminhara ao Conselho
Consultivo;

4. Subscrever, juntamente com o presidente, os documentos da vida cientifica e social da SCR;
5. Organizar a ordem do dia e secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia;

6. Encaminhar assuntos para exame e conhecimento das Assembléias, Conselho Consultivo e
Comissoes;

7. Atender a todas as atividades executivas da secretaria da SCR, cumprindo e fazendo cumprir
todas as determinacdes da Diretoria;

8. Manter atualizados os ficharios e arquivos da SCR, podendo fornecer copias e certidoes a
quem de direito;

9. Redigir relatorios anuais das atividades cientificas e sociais da SCR;

10. Dar conhecimento imediato a Diretoria de todos os assuntos e documentos e prestar as
informacoes solicitadas pelos 6rgaos dirigentes da SCR;

11. Redigir e expedir correspondéncia e circulares, cumprindo determinacdes da Diretoria;

12. Manter intercambio ativo com as sociedades congéneres e com os associados € membros da
SCR;

13. Encaminhar material da Secretaria para publicacao nos 6rgaos de divulgacéo.

Art. 38 - Ao segundo Secretario compete:

Substituir o primeiro secretario em todas as suas atribuicoes.

Art. 39 - Ao primeiro Tesoureiro geral compete:

1. Superintender e orientar todas as atividades da tesouraria da SCR;

2. Receber e dar quitacao de subvencoes, doacdes e legados da SCR;

3. Manter sob o seu controle conta bancaria em nome da SCR;

4. Examinar os balancetes periodicamente, apresentando-os nas reunioes da Diretoria;

5. Efetuar as despesas autorizadas pela Diretoria;

6. Desenvolver relagées economico-financeira com drgaos ou firmas que apdiem iniciativas
culturais ou cientificas;

7. Fazer relatorios das atividades econdomico-financeira anuais a Diretoria. Os relatorios de que
trata este item serdao do periodo de janeiro a dezembro do ano, inclusive o Balanco do Ativo e
Passivo e Demonstracao de Resultado do Exercicio, que sera auditado por auditoria
independente;

8. Emitir pareceres em atos que impliquem compromissos financeiros



Art. 40 - Ao Segundo Tesoureiro compete:

1. Substituir o primeiro tesoureiro em todas as suas atribuicoes.

Art. 41 - Ao Diretor Cientifico compete:
Orientar e coordenar publicacdes, biblioteca e videoteca;
Orientar e coordenar eventos cientificos tais como: Cursos de Atualizacdo, Jornadas e

Congressos, presidindo a Comissao cientifica destes eventos.

Art. 42 - Ao Presidente do Clube do Interior compete:
Organizar as atividades cientificas do Clube do Interior Dr. Antonio Ferreira Filho, sob

coordenacao da Diretoria.

Art. 43 - Ao Vice-Presidente do Clube do Interior compete:

Auxiliar e substituir o Presidente do Clube do Interior na auséncia do mesmo.

Art. 44 - Ao Diretor da ABCDI compete:
Representar a SCR junto a Associacao Brasileira de Clinicas de Diagnostico por Imagem do CBR,

sob coordenacao da Diretoria.

Art. 45 - Ao Diretor de Divulgacao compete:

A divulgacao dos assuntos da SCR.

Art. 46 - Ao Diretor de Defesa Profissional compete:

A defesa dos interesses e dignidade dos associados, no ambito da SCR.

Art. 47 - Aos Coordenadores Regionais compete:

Representar a Diretoria nas regionais do estado.

Art.48 - As Comissoes, orgaos de assessoramento da Diretoria, serao Permanentes e Especiais.
Paragrafo 1° - As Comissoes Permanentes sao as seguintes:

1. Comissao de Admisséo, Sindicancia e Etica;

2. Comissao de Estatutos, Regimentos e Regulamentos;

3. Comissao Cientifica e de Publicacao;

4. Comissao de Ensino e Aperfeicoamento.

Paragrafo 2° - As Comissoes Permanentes serao compostas por, no minimo, 3 (trés) membros

efetivos, em pleno gozo de seus direitos.



Paragrafo 3° - O trabalho das Comissdes sera coordenado pela Diretoria.

Paragrafo 4° - As Comissoes Especiais serao transitorias e se extinguirdao uma vez preenchidas e
completadas as finalidades a que se destinaram.

Paragrafo 5° - Sao atribuicoes das Comissdes Permanentes:

1. Estudar as questoes implicitas na sua denominacao;

2. Enviar os relatorios de seus estudos e atividades a Diretoria, até 90 (noventa) dias antes da
Assembléia Ordinaria, a fim de serem apreciados pela Diretoria e Conselho Consultivo;

3. Eleger o presidente dentre seus membros, ficando o mesmo responsavel pelo bom
andamento dos trabalhos da Comissao.

Paragrafo 6° - Todas as Comissoes reunir-se-ao:

1. No maximo, dentro de 30 (trinta) dias apds a realizacdo da Assembléia Ordinaria, para
eleger seus presidentes e planificar os trabalhos da proxima gestao;

2. As ComissOes se reunirao para execucao dos trabalhos de rotina, de acordo com normas

tracadas pelo seu presidente, em consonancia com os objetivos gerais do CBR e da SCR.

Art.49 - A Comissao de Admissdo, Sindicancia e Etica tera como atribuicdes:

1. Investigar a conduta moral e profissional dos candidatos ao ingresso na SCR, com a
finalidade de instruir processos em curso de acordo com exigéncias especificadas;

2. Realizar inquérito e opinar sobre os associados e membros da SCR passiveis de punicao;

3. Estudar as questdes referentes a aspectos juridicos, de Etica Médica, defesa dos interesses
profissionais da classe e dos membros da SCR, sugerindo medidas sobre a matéria;

4. Sempre que houver necessidade de concurso de outros profissionais, solicitara a Diretoria
recursos que possibilitem a contratacao dos mesmos;

5. Opinar sobre admissao de associados € membros.

Art. 50 - A Comissao de Estatutos, Regimentos e Regulamentos tera como atribuicoes:

1. Opinar sobre assuntos implicitamente contidos na sua denominacao, encaminhados pela
Diretoria e dentro do prazo estipulado por esta;

2. Os Estatutos, Regulamentos e Regimentos, aprovados pela Comissao, serao encaminhados

pela Diretoria ao Conselho Consultivo. Os nao aprovados serao arquivados pela Diretoria.

Art. 51 - A Comissao Cientifica e de Publicacao tera como atribuicoes:

1. Assessorar a Diretoria da SCR em todos os assuntos cientificos e colaborar com a Comissao
Organizadora das Jornadas na escolha dos temas, conferéncias e demais assuntos;

2. Assessorar os responsaveis pelas publicacdes oficiais da SCR, as quais reger-se-ao segundo

regulamentos proprios.

Art. 52 - A Comissao de Ensino e Aperfeicoamento tera como atribuicoes:



1. Colaborar no ensino e no aperfeicoamento da radiologia no Estado de Santa Catarina;
2. Colaborar com os Centros de Formacao e Aperfeicoamento em radiologia no Estado de
Santa Catarina;

3. Incentivar reunides e cursos para radiologistas, clinicos, cirurgides, especialistas e

estudantes.

Art. 53 - As eleicbes processar-se-ao da seguinte forma:

1. As Assembléias Gerais Ordinarias serao responsaveis pelas eleicdes da Diretoria;

2. A eleicao sera realizada pelo menos 15 (quinze) dias antes do término do mandato da
Diretoria.

3. Na programacao de cada Assembléia Geral serdo reservadas data e hora para realizacao das
eleicoes;

4. As chapas concorrentes deverao ser registradas na secretaria da SCR, com um minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia, nela constando os nomes dos candidatos para todos os cargos
da Diretoria;

5. S6 poderao votar e ser votados os associados titulares, quites com a tesouraria da SCR, e
aqueles incluidos no Artigo 10, paragrafo 3°;

6. No caso de chapa Unica, a eleicao dar-se-a por aclamacao;

7. Havendo mais de uma chapa a eleicao se dara pela maioria dos votos, sendo que a
divulgacado das chapas e dos nomes de todos os candidatos a cargos da Diretoria devera ser
feita com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia da data da eleicao;

Paragrafo Unico - Concorrendo mais de 2 (duas) chapas e nenhuma delas obtendo 50%
(cingiienta por cento) mais um dos votos validos, as duas primeiras concorrerdao a um 2° turno
para se apurar, pela maioria simples dos votos validos, a chapa vencedora.

1. A apuracao do resultado das eleicoes sera de responsabilidade da mesa diretora da
Assembléia;

2. A posse da nova Diretoria dar-se-a no dia seguinte ao término da gestao da diretoria em
exercicio, com duracao de 03 (trés) anos;

3. Os membros da diretoria poderao ser reeleitos consecutivamente apenas por mais um

mandato, exceto quando nao houver outros candidatos, quando a reeleicao sera permitida.



Art. 54 - O Patrimonio Social da SCR sera constituido pelas receitas previstas neste Estatuto,
bem como por todos os bens méveis e imdveis, contribuicdes, donativos, subvencées e legados
ou quaisquer outras, inclusive juros de acoes e operacoes bancarias.

Art. 55 - Constitui-se a receita:

1. Da contribuicao dos associados e membros;

2. Da renda de iniciativas previstas neste Estatuto;

3. Do produto dos cursos patrocinados;

4. Do saldo ou porcentagem verificados ao encerramento das contas da Jornada ou outra
atividade promovida pela SCR ou da qual participe por convénio ou acordo;

5. De operacoes de crédito, juros de depdsito bancario ou de aplicacdo de capital;

6. De donativos, legados e subvencdes de qualquer espécie;

7. Das rendas obtidas com o acesso ao Portal Eletronico na Internet e das publicacoes

eletronicas interativas (site).

Art. 56 - Em caso de dissolucao e liquidacao da SCR, os bens da entidade serdo destinados ao

Colégio Brasileiro de Radiologia e Diagnostico por Imagem.

Art. 57 - A SCR, respeitada a sua subordinacao ao CBR, podera entrar em convénio com outras
associacoes para executar programas comuns, bem como se filiar as associacoes similares, por

proposta da Diretoria e aprovacao do Conselho Consultivo.

Art. 58 - Por intermédio do CBR, respeitando o Estatuto do mesmo, a SCR podera encaminhar
ou pleitear reivindicacoes da classe, de ambito nacional, regional e sobretudo local.
Paragrafo Unico - Nos assuntos de ambito puramente local ou regional, a SCR podera

encaminhar a solucao, dando ciéncia e solicitando a orientacao do CBR.

Art. 59 - E vedado a SCR tomar parte em manifestacdes politico partidarias e executar medidas

de discriminacao religiosa, racial ou social.

Art. 60 - Os membros ocupantes dos cargos na Assembléia Geral (Ordinaria ou Extraordinaria),
na Diretoria, no Conselho Consultivo, nos Departamentos Cientificos e nas Comissoes

Permanentes Especiais nao receberdao qualquer remuneracao no periodo de seus mandatos.



Paragrafo 1° - As despesas de representacao, realizadas por membros ocupantes de cargos na
Diretoria, no Conselho Consultivo, nos Departamentos Cientificos e Comissdes Permanentes
Especiais serao reembolsadas mediante apresentacao de documentos legais de comprovacao,
desde que previamente autorizadas pela diretoria da SCR.

Paragrafo 2° - E vedada remuneracéo aos associados ou membros, a qualquer titulo.

Art. 61 - A prestacdo de contas devera obedecer aos Principios da Legalidade, Impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. Adotara praticas de gestdes
administrativas necessarias e suficientes a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participacao no respectivo processo
decisorio, dando-lhe publicidade por qualquer meio eficaz no encerramento do ano fiscal, ao
do relatorio de atividades e das demonstracoes financeiras da entidade, sendo levados ao
termino da gestao a Assembléia Geral para aprovacao.

Art. 62 - E vedado aos membros da Diretoria Executiva assinar em nome da SCR diplomas,

titulos ou certificados de cursos ou eventos nao oficiais da entidade.

Art.63 - A SCR, no desenvolvimento de suas atividades, devera observar os principios e as

normas legais de sustentabilidade e protecao ambiental vigentes.

Art.64 - Os casos omissos neste Estatuto serao resolvidos pela Diretoria e, nos casos cabiveis,

ad referendum do Conselho Consultivo e da Assembléia Geral.

Art. 65 - Enquanto o Conselho Consultivo ndo for constituido:

(a) cabera a Assembléia Geral da SCR examinar e aprovar relatérios e balancos contabeis da
diretoria executiva;

(b) cabera a diretoria executiva exercer, cumulativamente, as demais competéncias do
Conselho Consultivo.

Art. 66 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacao pela Assembléia Geral
constitutiva, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 67 - A diretoria providenciara o registro deste Estatuto, atendendo aos dispositivos legais.

Florianopolis (SC), 13 de agosto de 2011.
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